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INTRODUCAO

Recéeém nascido internado com 39 semanas com APGAR 7-8, peso 2710g, com desconforto respiratorio. Na
avaliacao multiprofissional foi observado que o recém nascido apresentava hipoatividade, reflexo de busca e
succao ausentes, dificultando o sucesso no aleitamento materno. A mae relatava se sentir desmotivada e a
cobranca familiar era constante. Foram realizados em media 4 atendimentos de estimulacao sensorial além dos

atendimentos fonoaudiologicos nos horarios das mamadas, estimulando a autonomia dessa mulher durante o

aleitamento.

OBJETIVO METODO

. . . Relato de experiéncia; Unidade Neonatal; Recem nascido
Incentivar o aleitamento materno exclusivo;

. internado em um Hospital Publico da Regiao Metropolitana de
Desenvolver a autonomia materna;

Sao Paulo, Julho de 2022. Os atendimentos foram iniciados

Empoderar a mae quanto ao aleitamento e , | | N |
apos 72 horas de vida com estimulacao oral 4 vezes ao dia e

cuidado ao recém nascido.

RESULTADOS

Com a padronizacao e intensificacao do cuidado do RN, tivemos sucesso no aleitamento materno exclusivo

estimulacao sensorial 3 vezes ao dia.

apos a intensificagcao de estimulacao sensorial, e apos 5 dias foi retirada a sonda nasogastrica € nao havendo
mais a necessidade de complementacao quando a mae estava presente na unidade. Recebeu alta da equipe de

fisioterapia apos 9 dias de atendimentos e permaneceu sendo acompanhado pela fonoaudiologia até a alta

hospitalar.

CONCLUSAO

Concluimos com essa experiéncia que a comunicacao efetiva entre a equipe e a participacao como agentes do
processo de melhoria para uma assisténcia humanizada resultou no aleitamento materno exclusivo e atuou
como facilitador do desenvolvimento global do recém nascido, empoderando a mae a manter o aleitamento

Mmaterno.

REFERENCIAS

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Acoes Programaticas Estratégicas. Atencao humanizada ao
recem-nascido : Método Canguru : manual técnico / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a Saude, Departamento de Acoes Programaticas

Estratégicas. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2017.

Johnston C; Stopiglia MS , Ribeiro SNS. et al. Primeira recomendacao brasileira de fisioterapia para estimulacao sensorio motora em

recem-nascidos e lactentes em unidade de terapia intensiva. Rev Bras Ter Intensiva. 33(1):12-30. 202

Sousa FLL; Alves RSS; Leite AC. et al. Beneficios do aleitamento materno para a mulher e o recg
v. 10, n. 2, 12710211208, 2021.




2° Simposio de Humanizacao CEJAM

P
CEJAM

INCENTIVO AO ALEITAMENTO E EMPODERAMENTO MATERNO

Tipo de Trabalho: Relato de Experiéncia Exitosa
Area Tematica: Exceléncia e Inovagdes no Cuidado Humanizado

Autores: Natalia Megda Almeida; Claudia Lundgren Ferreira Valerio; Amanda de Campos

Catucci; Rita de Céssia Lima; Janine Barbosa Ferreira.
Afiliacao: Hospital Publico da Regiao Metropolitana de Sao Paulo, Parto Seguro, CEJAM.
Descritores: Aleitamento materno, estimulacao, multidisciplinar.

Introducdo: O aleitamento materno é vital para a salde de uma crianga ao longo da
vida e reduz os custos para as unidades de saude, familias e governos. Ha evidéncias
conclusivas de que o aleitamento materno protege as criangas contra infecgbes
gastrointestinais e respiratorias, o leite materno contém substancias bioativas que sdo
essenciais para o desenvolvimento cerebral. A Unidade Neonatal do Hospital Municipal e
Maternidade Professor Mario Degni é referéncia no atendimento de recém nascidos
prematuros e de média complexidade e conta com uma equipe multidisciplinar. Foi
internado no més de julho/2022, recém nascido de 39 semanas com APGAR 7-8, peso
2710g, com desconforto respiratério. Na avaliagdo multiprofissional observamos que o
recém nascido apresentava hipoatividade importante, reflexo de busca e sucgdo
ausentes, o que estava dificultando o sucesso no aleitamento materno e fez com que
houvesse a indicacdo da sonda nasogastrica para alimentacdo segura. A mae por
algumas vezes relatava se sentir desmotivada e a cobranga familiar era constante. No 8°
dia de vida a equipe médica considerou necessario solicitar exame complementar de
ressonancia magnética para investigacdo da hipoatividade. Estabelecemos um propdsito
de suspender a complementagdo ao aleitamento em 7 dias ap0ds o inicio do atendimento
intensivo. Foram realizados em média 4 atendimentos de estimulacdo sensorial:
estimulacdo tatil, estimulagdo tatil com gaze e estimulagdo vestibular além dos
atendimentos fonoaudioldgicos nos horarios das mamadas, estimulando a autonomia
dessa mulher durante o aleitamento. Objetivo: Incentivar o aleitamento materno

exclusivo; Desenvolver a autonomia materna; Empoderar a mae quanto ao aleitamento e

cuidado ao recém nascido. Método: Relato de experiéncia; Unidade Neonatal;, Recém
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2022. Os atendimentos foram iniciados apds 72 horas de vida com estimulagdo oral 4
vezes ao dia e estimulacdo sensorial 3 vezes ao dia. Resultados: Com a padronizagao e
intensificacdo do cuidado do RN, tivemos sucesso no aleitamento materno exclusivo apos
a intensificacdo de estimulagdo sensorial, e apds 5 dias foi retirada a sonda nasogastrica
e ndo havendo mais a necessidade de complementagdo quando a mde estava presente
na unidade. Recebeu alta da equipe de fisioterapia apés 9 dias de atendimentos e
permaneceu sendo acompanhado pela fonoaudiologia até a alta hospitalar. Discussao:
A preocupagdao com o cenario nos motivou a intensificar os atendimentos ao recém
nascido que foram realizados em conjunto em todos os horarios nos quais a mae estava
presente na unidade. No inicio foi necessario estimulagdes sensoriais associadas a
complementagdo por sonda e posteriormente o aleitamento materno e complementagao
via oral. e realizar agbes: Reunido multiprofissional diaria; Alinhamento da estratégia e
padronizacao de atendimento; Integracdo familiar nos atendimentos; Empoderamento
materno. Conclusao: Concluimos com essa experiéncia que a comunicacgao efetiva entre
a equipe e a participacdo como agentes do processo de melhoria da assisténcia resultou
no aleitamento materno exclusivo e atuou como facilitador do desenvolvimento global do

recém nascido, empoderando a mae a manter o aleitamento materno.
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